ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TIJUCAS

GABINETE DO PREFEITO
Rua Coronel Buchelle, n° 01, Centro, Tijucas, Santa Catarina, CEP n° 88.200-000

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2018

ELOI MARIANO ROCHA, Prefeito do Municipio de Tijucas, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigcdes que lhe confere o inciso
VIII, do art. 82, da Lei Organica Municipal, considerando o pedido
formulado pela Secretaria de Saude objetivando a contratacéo
emergencial e excepcional de preenchimento dos cargos vacantes
de motorista da unidade Mével de Urgéncia e Emergéncia - SAMU,
das ambuléancias e veiculos de transportes de usuarios do sistema
de saude publica, em funcdo da necessidade do interesse publico
voltado para o atendimento a populacdo carente, bem como,
considerando a necessidade de completar as vagas surgidas em
funcdo da ampliacdo da frota de veiculos, que desenvolvem acdes
preventivas e de promoc¢ao da qualidade de vida da populacao, e
ainda, mediante as informacdes prestadas pela Diretoria de
Recursos Humanos, que verificado no cadastro de reserva do
ultimo concurso publico e dos processos seletivos simplificados
anteriores ndo existem candidatos aprovados a serem chamados,
diante da emergéncia e ndo havendo tempo habil para a concluséo
do concurso publico em andamento, o retardamento nas
contratacdes inviabilizaria os programas de saude, vem com base
no que dispde a Lei Municipal n°® 2.325, de 15 de dezembro de
2010, torna publico pelo presente edital as normas para realizacéo
do processo seletivo simplificado objetivando admissdo de
profissionais em carater temporario, para atender as necessidades
excepcionais e de carater de urgéncia da mencionada Secretaria.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O processo seletivo simplificado sera realizado sob a responsabilidade e a
coordenacdo da Secretaria de Saude, sob a orientacdo da Secretaria de
Administragdo, através da Diretoria de Recursos Humanos, da Procuradoria-Geral e
do Controle Interno.

1.2. Objetivando a lisura do processo seletivo simplificado, visando a manutencéo
dos principios constitucionais voltados para a administracao publica, em especial da
impessoalidade, moralidade e transparéncia, deverdo ser convidadas para participar
de todos os atos do processo, inclusive supervisdo e fiscalizagdo, membros da
entidade representativa dos servidores publicos municipais, ou seja, Sindicato dos
Trabalhadores e Servidores dos Servigos Publicos de Tijucas.

1.3. Como forma de conter gastos publicos, a Secretaria envolvida no processo
seletivo simplificado, se necessério, deverd solicitar a colaboragéo técnica, pessoal e
material dos demais Orgdos e unidades da estrutura basica da Administracao
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Publica do Municipio de Tijucas, enumeradas no art. 10 da Lei Complementar n° 2,
de 16 de novembro de 2010, para promover a selecao.

2. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

CARGA SALARIO Tipo de

VAGAS CARGO HABILITACAO HORARIA Prova

a) Ensino fundamental
completo;

b) possuir carteira nacional
de habilitagdo categoria
profissional D, com
habilitacdo minima de 01
(um) ano na categoria
especificada;

c) ser maior de vinte e um
anos;

Motorista lll d ndo ter cometido Pratica
(ambulancia) nenhuma infracdo grave ou 40h R$1.768,20
gravissima ou ser
reincidente em infrages
médias durante os ultimos
doze meses;

03

e) ser aprovado em curso
especializado para
condutores de veiculos de
emergéncia, nos termos da
normatiza¢éo do
CONTRAN (Resolucao
168/04 — item 6.4.).

a) Ensino fundamental
completo;

b) Possuir carteira nacional
de habilitagdo, categoria
profissional D, com
habilitacdo minima de 01
Servico de (um) _ano .na categoria
Atendimento especificada; .
01 42 h R$ 1.768,20 Pratica

Mével de . ,
- c) ser maior de vinte e um
Urgéncia - ;
anos;

SAMU

Motorista do

d ndo ter cometido
nenhuma infracdo grave ou
gravissima ou ser
reincidente em infracBes
médias durante os Ultimos
doze meses;
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e) ser aprovado em curso
especializado para
condutores de veiculos de
emergéncia, nos termos da
normatizacao do
CONTRAN (Resolucéo
168/04 — item 6.4.).

a) Ensino fundamental
completo;

b) possuir carteira nacional
de habilitagdo categoria
profissional D, com
habilitacdo minima de 01
(um) ano na categoria
especificada;

¢) ser maior de vinte e um

anos;
Motorista lll Pratica
(bnibus, d ndo ter cometido
02 micro6nibus, nenhuma infragédo grave ou 40 h R$ 1.768,20
vans e veiculos | gravissima ou ser
pequenos) reincidente em infrages
médias durante os Ultimos
doze meses;

e) ser aprovado em curso
especializado para
condutores de veiculos de
transporte  coletivo  de
passageiros, nos termos da
normatiza¢éo do
CONTRAN (Resolucéo
168/04 — item 6.1.).

2.1. Além do valor do vencimento basico especifico do quadro o ocupante do cargo
de motorista Il tera direito adicional de insalubridade em grau médio, equivalente a
20% (vinte por cento) do valor do salario minimo vigente e adicional noturno
equivalente a 20% (vinte por cento) do vencimento basico, quando o trabalho for
realizado entre as 22 horas de um dia as 5 horas da manha seguinte, sendo neste
periodo o valor-hora € contado a cada 52 minutos e 30 segundos de trabalho, o que
representa uma reducao de 12,5% da hora normal. Esses 7 minutos e 30 segundos
adicionais serdo pagos proporcionalmente em regime de hora extra (remunerada
com 50% a mais do valor-hora diurno convencional).

2.2. As atribuicbes dos cargos estdo previstas no anexo Il — parte integrante deste
Edital.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. Seréo realizadas no periodo de 06.07.2018 a 26.07.2018, das 07:00 as 12:00
horas na sede da Secretaria Municipal de Saude, sito a Avenida Hercilio Luz, n°® 688,
Centro, na Cidade de Tijucas, Estado de Santa Catarina.

3.2. Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscricdo, o candidato receberd, no
ato, o cartdo de identificacdo com a indicacdo de seu numero, sem o qual ndo tera
ingresso no recinto das provas.

3.3. Os documentos de identidade e pessoais do candidato seréo devolvidos no ato
de apresentacao, apds as devidas anotacdes na ficha de inscricéo.

3.4. Julgados os pedidos de inscricdo com o exame da documentacdo apresentada
e satisfeitas as exigéncias, a Organizacdo homologara as inscri¢cdes, ocorrendo,
apos, a publicacdo no site www.tijucas.sc.gov.br e afixacdo, na Secretaria de
Saude.

3.5. Apés a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de
inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricbes, sob qualquer
condigc&o ou pretexto.

3.7. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar fotocOpia dos seguintes
documentos:

3.7.1. Identidade (Carteira de Identidade Civil ou Profissional);
3.7.2. Cadastro Pessoa Fisica — CPF,;
3.7.3. Diplomal/certificado de conclusdo de ensino fundamental completo;

3.7.4. Carteira nacional de habilitacdo categoria profissional D, com habilitacdo
minima de 01 (um) ano na categoria especificada;

3.7.5. Certificado de curso especializado para condutores de veiculos de
emergéncia, nos termos da normatizacdo do CONTRAN (Resolucdo 168/04 — item
6.4.), nos casos dos cargos de Motorista Ill (ambulancia) e de Motorista do Servigo
de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU, enquanto que para o cargo de
Motorista Ill (6nibus, microdnibus, vans e veiculos pequenos) certificado de curso
especializado para condutores de veiculos de transporte coletivo de passageiros,
nos termos da normatizagdo do CONTRAN (Resolugao 168/04 — item 6.1.);

3.7.6. Apresentar o comprovante de tempo de servico e certiddes de nascimento dos
filhos menores que possui, através do original e cépia simples para autenticacao
pelo servidor designado ou cOpia autenticada, para efeito de desempate.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TIJUCAS

GABINETE DO PREFEITO
Rua Coronel Buchelle, n° 01, Centro, Tijucas, Santa Catarina, CEP n° 88.200-000

3.7.7. Quanto a verificacdo do candidato de ndo ter cometido nenhuma infracao
grave ou gravissima ou ser reincidente em infracdes médias durante os ultimos doze
meses, serd apurada e verificada pelo DITRAN - Diretoria Municipal de Transito e
Transporte, havendo infragdo sera indeferida a inscricdo do candidato infrator.

3.8. DA INSCRICAO E RESERVA DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA.

3.8.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricio neste
processo seletivo simplificado, desde que as atribuicbes dos cargos ofertados sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.8.2. Nos termos da Lei Complementar n° 3/2010 s&o reservadas as pessoas com
deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas por cargo, e se este percentual resultar
em numero fracionado, ele devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

3.8.3. Em virtude de se tratar de Processo Seletivo Simplificado para ocupacao
quando da necessidade, ndo ha oferecimento imediato de vaga reservada as
pessoas com deficiéncia. Os inscritos com deficiéncia integraréo lista de chamada
especial e sera convocado para contratacao o 1° (primeiro) colocado inscrito para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia quando for chamado o 9° (nono)
candidato classificado para as vagas de livre concorréncia no cargo/disciplina a que
concorre.

3.8.4. Consideram-se deficiéncia aquelas conceituadas na medicina especializada,
de acordo com os padres mundialmente estabelecidos, e que constituam limitacao
qgue implique grau acentuado de dificuldade para o desempenho de atividades.

3.8.5. A pessoa com deficiéncia para se inscrever para as vagas reservadas e ou
gue necessitar de condicdo especial ou tempo adicional para realizacdo das provas
devera ser portadora de atestado médico emitido em data posterior a 06 de julho de
2017, com a descricdo da deficiéncia e o respectivo enquadramento na CID
(classificacéo internacional de doencas).

3.8.6. Para realizar sua inscricdo, a pessoa com deficiéncia devera observar as
mesmas regras para os demais candidatos.

3.8.7. As pessoas com deficiéncia classificados no presente processo seletivo
simplificado submeter-se-d0, quando convocadas, a avaliagdo com o objetivo de se
verificada a compatibilidade ou ndo da deficiéncia de que € portadora com o
exercicio do cargo que pretende ocupar, e esta avaliacdo devera ser realizada por
equipe designada pelo Secretario Municipal de Saude.

3.8.8. O Candidato com deficiéncia participara deste processo seletivo simplificado
em igualdade de condicbes com o0s demais candidatos, mediante avaliacdo e
critérios de aprovacao, horario, data, local de aplicacao.
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3.8.9. Na falta de candidatos classificados para as vagas as pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais classificados com estrita
observancia da ordem de classificacao.

3.8.10. Os pedidos de condicdes especiais formulados pelos candidatos serdo
atendidos, respeitadas a legalidade, viabilidade e a razoabilidade das peti¢cdes.

3.8.11. Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no sitio do municipio
de Tijucas www.tijucas.sc.gov.br, do deferimento ou ndo dos pedidos de
condi¢bes especialis.

4. DAS CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE).

4.1. No ato da posse o candidato devera apresentar:

4.1.1. Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado
fornecido por médico oficial;

4.1.2. Declaragédo que a posse do cargo nao implica em acumulacéo proibida de
cargo, emprego ou funcédo publica;

4.1.3. Uma foto 3 x 4 (recente);

4.1.4. Certidao de tempo de servi¢co (caso tenha);
4.1.5. Cépia da Carteira de ldentidade;

4.1.6. Cépia da Carteira Nacional de Habilitacéo;
4.1.7. Cépia da Certiddo de Casamento;

4.1.8. Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Foro das Justicas
Federal e Estadual;

4.1.9. Copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (caso
tenha);

4.1.10. Cépia do Titulo Eleitoral (com certiddo de quitagdo eleitoral da ultima
eleicéo);

4.1.11. Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo (para
candidatos do sexo masculino);

4.1.12. Cépia do Comprovante de Escolaridade;
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4.1.13. Copia do Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
4.1.14. Copias do Documento de Inscrigdo no PIS ou PASEP;
4.1.15. Dados bancarios;

4.1.16. Declaracdo de acumulacdo ou ndo de cargos, empregos e fungbes com
horério especificado;

4.1.17. Cépia de comprovante de endereco residencial e telefone para contato;

4.1.18. Declaracdo de néo ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico, prevista no Artigo 37, paragrafo
anico, da Lei n® 8.112/90 com suas respectivas alteracoes;

4.1.19. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

4.1.20. Declaracdo ou relacdo de bens, podendo ser substituida pela ultima
declaracéo de imposto de renda;

4.2. Os convocados que néo se apresentarem no prazo da convocacao munidos da
documentacédo correspondente, perdera a oportunidade, sendo aberta a condicdo a
chamada da classificagao subsequente.

5. DO REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO

5.1. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo admitidos
pelo regime estatutario (juridico-administrativo), respeitados os termos do contrato,
as disposicOes referentes a gratificacdo natalina, ao pagamento de hora extra e
adicional noturno, as férias, insalubridade ou periculosidade nos termos de lei ou
conforme apurado em regular pericia, aos direitos de auséncia do servico, aos
direitos de peticdo e deveres, proibicdes, responsabilidades e penalidades,
excluindo-se todas e quaisquer vantagens pessoais e impessoais concedidas
exclusivamente aos servidores efetivos ocupantes de cargos tomados como
paradigma.

5.2. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serao
submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social, conforme determina o § 13, do
art. 40, da Constituicdo Federal.

6. DO PRAZO DO CONTRATO

6.1. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo admitidos
através de contrato por prazo determinado pelo periodo de 01 (um) ano, podendo
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ser prorrogado por igual periodo, por conveniéncia da Administracdo e anuéncia do
contratado.

6.2. Dentro da validade do processo seletivo e mediante justificativa da autoridade
competente, podera ser reconduzida a lista de aprovados, respeitada a ordem de
classificacao.

7. DAS AVALIACOES - PROVA PRATICA

7.1. Realizacdo da prova prética consistird em execucéo de atividades especificas
do cargo ao qual o candidato concorre e sera avaliada por Banca Examinadora com
conhecimento e qualificacdo na area objeto da avaliagcéo.

7.2. Na@o havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios
diferentes.

7.3. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos ao local das provas.

7.4. O ingresso no local de provas, s6 sera permitido ao candidato que apresentar o
documento de identidade que originou a inscricdo ou outro documento com foto,
com o respectivo cartdao de inscrigao.

7.5. Nao serd admitido as provas o candidato que se apresentar apés o horério
estabelecido, em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado.

7.6. No recinto de provas ndo sera permitida a utilizacdo de equipamentos de radio
tipo “walk-man” ou similar, bem como o uso de telefone celular, maquina calculadora
ou qualquer outro aparelho, bem como folha de rascunho.

7.7. Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que:

7.7.1. Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos
fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

7.7.2. For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com
outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando de livros, notas, impressos ou
eguipamentos ndo permitidos;

7.7.3. Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

7.7.4. Usar telefone celular nas dependéncias dos locais das provas, ou qualquer
outro meio de comunicacgao;

7.7.5. Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

7.7.6. Permanecer no local da prova apos a concluséo da prova.

7.8. Os critérios para desempate seguem a seguinte na ordem:
7.8.1. Maior tempo de Servi¢o na area;
7.8.2. Mais idoso;
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7.8.3. Maior nUmero de filhos.

7.9. O conteudo programatico esta no anexo | — parte integrante deste Edital.

8. DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA

8.1. A prova prética para todos os cargos de motorista serd nas dependéncias do
pétio do Centro de Especialidades Orlando Barreto — sito a Avenida Hercilio Luz, n°
163, Centro, na Cidade de Tijucas, no dia 04.08.2018 e ter& inicio as 08:00 horas.

8.2. O candidato no momento da inscricdo devera apresentar o comprovante de
tempo de servigco e certiddes de nascimento dos filhos menores que possui, através
do original e coépia simples para autenticacdo pelo servidor designado ou cépia
autenticada, para efeito de desempate.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

9.1.1. Do néo deferimento do pedido de inscri¢ao;

9.1.2. Da classificacao;

9.1.3. Da homologacéo do resultado.

9.2. Os recursos deverdo conter nome do candidato recorrente, niamero de
inscricdo, endereco completo, assinatura do mesmo, sua fundamentacdo e sera
dirigido a Comissdo Organizadora, Examinadora e Julgadora dos processos
seletivos da Secretaria Municipal de Saude para exercicio de 2018. O protocolo do
requerimento devera ser efetuado na Prefeitura Municipal, sito a Rua Coronel Buchelle,
n° 01, Centro, Tijucas, Santa Catarina, € O prazo para tanto serd de 02 (dois) dias uteis,

excluido o dia da publicacéo:

9.2.1. Da listagem dos candidatos inscritos, para o caso de indeferimento de sua
inscricdo ou de deferimento da inscri¢do de outro candidato;

9.2.2. Da lista de classificacdo dos candidatos, para impugnar a classificacdo e para
impugnar a homologacgéao do resultado do Processo Seletivo

9.3. Os recursos somente serao apreciados se apresentados tempestivamente.

9.4. Findo o prazo para recurso, 0 processo seletivo serda homologado por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal.
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10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses contados da data da
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.2. Dentro da validade do processo seletivo e mediante justificativa da autoridade
competente, podera ser reconduzida a lista de aprovados, respeitada a ordem de
classificacao.

10.3. A aprovacado no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissdo, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de
classificacdo, durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacdo, computadas
as vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as
gue vierem a ser criadas, mesmo sendo para outra divisdo dentro da Secretaria de
Saude ou até mesmo para outra Secretaria, desde que a habilitacdo e as funcdes
sejam compativeis.

10.4. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e admitido o proximo classificado na lista do processo seletivo.

10.5. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas instrucbes e
compromisso ja expresso na ficha de inscricéo, de aceitar as condi¢des do Processo
Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos
e leis em vigor.

10.6. Por uma questdo de urgéncia na investidura dos cargos, os candidatos
aprovados de acordo com as vagas disponiveis prevista no processo seletivo,
deverdo se apresentar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da publicacéo
do edital de chamada que ocorrera no site oficial da Prefeitura do Municipio de
Tijucas, onde constara o local de apresentacéo.

10.7. A guarda dos documentos para analise e classificacdo deste Processo Seletivo
ficard sob responsabilidade da respectiva Secretaria de Saude por um periodo de 12
(doze) meses, ap6s a homologacao do resultado, quando serdo incineradas.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora, examinadora
e julgadora dos processos seletivos da Secretaria Municipal de Salde para exercicio
de 2018 em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio.

Tijucas, em 05 de julho de 2018.

ELOI MARIANO ROCHA
Prefeito do Municipio de Tijucas
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA PRATICA

Motorista Il
(ambulancia)

Motorista do Servico
de Atendimento
Moével de Urgéncia e

Motorista Il
(6nibus,
microdnibus, vans e
veiculos pequenos)

Nocdes gerais de circulagdo e conduta; NogBes de mecénica de autos;
Nocbes de primeiros socorros; Manutencdo e Limpeza do veiculo.
Sinalizacéo: tipos, placas, marcas viarias, sinalizagdo luminosa, sonora,
gestos. Normas basicas de higiene, pessoal, ambiental, de utensilio e
equipamentos. Nocdes dos principais comandos de veiculos leves e
pesados. Nog¢8es de ética e cidadania, EPIs — Equipamentos de Prote¢éo
Individual. Regras de comportamento no ambiente de trabalho.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TIJUCAS

GABINETE DO PREFEITO
Rua Coronel Buchelle, n° 01, Centro, Tijucas, Santa Catarina, CEP n° 88.200-000

ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargos Lotac&o AtribuicBes
Dirigir e conservar ambulancia e demais veiculos da frota
municipal quando necessario, e materiais; realizar servicos
Motorista Ill | Secretaria Municipal de |de transporte e entrega de pessoas, documentos,

(ambulancia)

Saude

materiais e volumes em expedientes externos junto a
estabelecimentos e reparticdes diversas.

Motorista do
Servigo de
Atendimento
Movel de
Urgéncia

Secretaria Municipal de
Saude

Participar das ac¢des de promocao, prevencéo, assisténcia
e reabilitacdo da saude; conduzir o veiculo de socorro por
vias rodoviarias urbanas e/ou rurais; promover a
assisténcia ao profissional da enfermagem no
planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; prestar
cuidados diretos a pacientes em estado grave, sob
superviséo direta ou a distancia do profissional médico ou
da enfermagem; participar de programas de treinamento e
aprimoramento profissional especialmente em
urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extracao
manual de vitimas; observar a forma de condugcdo em
emergéncia, sempre que for configurada esta
necessidade, em conformidade com o disposto no Caédigo
Brasileiro de Transito para estas situacdes; zelar pela
manutencdo do veiculo, observando a carroceria e
testando freios, partes elétricas, comandos, etc, para
certificar-se das boas condicdes de funcionamento;
vistoriar regularmente o veiculo, verificando o estado de
conservacdo dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua,
O6leo do motor, para certificar-se de suas condictes
funcionamento; comunicar ao setor competente eventuais
falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito
estado de funcionamento; responsabilizar-se pela entrega
do veiculo ao préximo condutor em perfeito estado de
utilizagdo; interagir com os demais profissionais da equipe
de saude; realizar plantdes, em escalas de trabalho
elaboradas e/ou ratificadas pelo secretario municipal de
saude, em pronto atendimentos 24 horas; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional compativeis com
sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacao de superiores hierarquicos.

Motorista lll
(6nibus,
microdnibus,
vans e
veiculos
pequenos)

Secretaria Municipal de
Saude

Dirigir e conservar automoveis, camionetes e 0Onibus da
frota municipal, de transporte de pessoas e materiais;
realizar servicos de transporte e entrega de pessoas,
documentos, materiais e volumes em expedientes
externos junto a estabelecimentos e reparticdes diversas
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