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EDITAL N° 003/2025

PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA
SELECAO DE FORMADORES MUNICIPAIS PARA O ProLEEI
NA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
TLJIUCAS, ESTADO DE SANTA CATARINA

A Secretaria Municipal de Educagdo de Tijucas, no uso de suas atribuigdes legais, torna
piblicas as normas do Processo Seletivo Interno Simplificado n® 003/2025, destinado a selegfo
de formadores municipais para o Programa de Formagdo Continuada Leitura e Escrita na
Educacdo Infantil — ProLEEL no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada
(CNCA), instituido pela Portaria MEC n® 85/2025.

O presente Processo Seletivo serd excepcional e temporério, conduzido por Comissdo
Organizadora designada pela Secretaria Municipal de Educacio, com a finalidade de selecionar
profissionais para atuar como formadores no ProLEEI,

O valor da bolsa sera de responsabilidade do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio
(FNDE).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

I.1. O presente processo seletivo visa selecionar 03 (trés) Formadores Municipais titulares e 03
(trés) suplentes para atuagido no ProLEEI/SC 2025.
I.2. A participag@io no processo € restrita aos profissionais efetivos da Rede Municipal de
Educagdo de Tijucas/SC, que atendam aos requisitos estabelecidos neste edital.
1.3. O valor da bolsa sera de R$ 1.200.00 (mil e duzentos reais) mensais, pagos pelo Fundo
Macional de Desenvolvimento da Educacio - FNDE.
1.4, A atuagio do formador ndo configura vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de
Tijucas.

2. DOS CRITERIOS DE SELECAO

2.1. Requisitos minimos eliminatorios
Ofa) candidato(a) devera atender, obrigatoriamente, aos seguintes requisitos;

« Ser graduado(a) em Pedagogia:

* Possuir experiéncia profissional minima de | (um) ano na Educagdo Infantil como
docente ou pedagogo(a). supervisor(a) pedagégico(a). coordenador(a) pedagdgico(a)
em escolas de Educagdo Infantil, ou atuar na gestio publica como profissional efetivo
com experiéncia em agdes ou projetos de formagdo de professores da Educaciio Infantil.
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2.2, Critérios adicionais de pontuacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

» Participagdo em cursos de aprofundamento na area de Educagéo Infantil, linguagens ou leitura

e escrita, 40h:

* Ter atuado como formador(a) municipal do LEEI/CNCA/2024;

» Ter experiéncia em agdes e formagio de professores;

* Ter vinculo empregaticio efetivo na rede publica de ensino municipal, com avaliagio positiva
em processos de avaliaciio de desempenho ou outros processos similares, realizados por drgios
de acompanhamento das escolas do respectivo sistema de ensino.

Tabela de pontuagio classificatéoria

Critério de Pontuaciio — Documentos comprovatorios Pontuacio | Pontuacio
maxima
Ser graduado em pedagogia 1,0 1.0
Experiéncia profissional minima de | (um) ano na Educagdo | 0.5 ponto por | 2,0
Infantil como docente ou pedagogo(a), supervisor(a) ano.
pedagogico(a), coordenador(a) pedagogico(a) em escolas de
Educagdo Infantil, ou atuar na gestdo pablica como
profissional efetivo com experiéncia em agdes ou projetos de
formagdo de professores da Educagdo Infantil. (TEMPO DE
| SERVICO)
Participagdo em cursos de aprofundamento nas édreas de 0.5 ponto 0,5
Educagdo Infantil. leitura ou escrita totalizando 40h
Ter vinculo empregaticio efetivo na rede phblica de ensino 1.0 1.0
municipal.
Ter atuado como formador(a) municipal no LEEI/CNCA — 2.0 pontos 2.0
2024
Experiéncia em agdes ou projetos de formagdo de professores | 0,5 ponto por | 1.0
na Educagdo Infantil palestra (2h)
Avaliagdo positiva de desempenho na rede publica 1.0 ponto 1.0

2.3. Observances importantes

« Ofa) formador(a) ndo poderd ser o(a) Secretdrio(a) Municipal de Educacio.
= Ofa) formador(a) ndo poderd receber bolsa do FNDE por meio do RENALFA ou de

outro programa de bolsas simultaneamente.
» £ vetada a participagdo de profissionais aposentados

3. DAS VAGAS, HABILITACAO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

» Vagas: 03 titulares e 03 suplentes

« Cargo: Formador(a) Municipal do ProLEEI

» Habilita¢fio: Graduagio em Pedagogia

« Carga hordria: 130h online + 128h presenciais
«  Remuneragio: RS 1.200,00

« Tipo de Prova: Andlise de Titulos
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4. DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 30/07/2025 a 05/08/2025, das 08h as 12h e das
13h30 as 17h30. de segunda a sexta-feira, na sede da Secretaria Municipal de Educagio,
situada na Rua Coronel Buchelle. n® 121, Centro, Tijucas/SC.

Documentos exigidos:

Copia do RG

Copia do CPF

Comprovante de residéncia atualizado

Copia do diploma ou certificado de conclusdo de Graduagdo em Pedagogia

Copia dos certificados de cursos de aprofundamento nas areas de Educagao Infantil,

leitura ou escrita (40h)

« Declaragdo de tempo de servigo, comprovando experiéncia minima de | ano na
Educacdo Infantil

« Comprovagdo de vinculo efetivo na rede pablica municipal

e Declaracdo de avaliagio positiva em processos de desempenho — emitida pelo setor
de RH

= Atuacdo como formador(a) municipal no LEEI/CNCA — 2024, com avaliagio positiva
(declaragdo)

» Experiéncia em a¢des ou projetos de formagio de professores na Educagdo Infantil

(comprovagdo)
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5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, na
ordem abaixo:

I, Maior pontuagdo atribuida pela atuagdo como formador(a) municipal no LEEI/CNCA -

2024
2. Maior idade
6. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Etapa Data

Periodo de inscricdo 30/07/2025 a 05/08/2025

Resultado preliminar 06/08/2025
' Prazo para recursos 07/08/2025

Divulgagdo do resultado final 11/08/2025

Homologagdo | A ser expedida pela Coordenagio Geral do ProLEEI

7. DAS ATRIBUICOES DOS FORMADORES MUNICIPAIS

E fundamental que as/os formadoras/es municipais selecionadas/os tenham ciéncia de suas
fungGes e competéncias durante a participagdo no ProLEEI/SC 2025, quais sejam:

[
. -
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Realizar a formagéo das cursistas. planejando, organizando e desenvolvendo:
o No minimo, sete encontros presenciais de oito horas cada (ou quatorze encontros
de quatro horas cada);

o Um encontro presencial de duas horas;

37 horas remotas de mediacdo na Plataforma Avamec Interativo;
Plangjando e executando a proposta de formagdo as necessidades e as
especificidades do grupo de cursistas sob sua responsabilidade;

Participar dos encontros formativos e demais reunides com a formadora estadual, sendo:

o No minimo, sete encontros presenciais de oito horas cada;

o Sete encontros remotos, de duas horas cada, no decorrer da formacio;

Acessar a plataforma virtual Avamec Interativo, no minimo trés vezes por semana, para:

o Mediar os foruns de debate;

o Verificar as postagens das cursistas;

o Responder a questdes;

o Incumbir-se de outras atividades que se fagam necessarias;

Realizar interlocu¢do com articuladoras municipais (RENALFA) para busca ativa das
cursistas que se ausentarem nos encontros presenciais ou na Plataforma Avamec
Interativo sem justificativa ou comunicagdo prévia sobre a auséncia;

Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua atuagio como
formadora municipal;

Monitorar as atividades das cursistas, por meio de:

o Formulirios disponibilizados na Plataforma Avamec Interativo;

o Produgdo de formuldrios descritivos das atividades com detalhamento da carga
hordria cumprida, data dos encontros, atividades desenvolvidas em cada
encontro e apresentagio de lista de presenga do encontro assinada pelas
participantes;

Produzir planilhas de notas e carga hordria relativas as atividades das cursistas para fins
de certificagdo dessas atividades;

Realizar os registros de frequéncia das cursistas nas atividades presenciais e remotas de
acordo com orientagdes dadas pela coordenagio da formacio;

Preencher e postar em ambiente virtual o formuldrio, em até trés dias Gteis apés a
realizagdio de cada encontro presencial com as cursistas, constando:

o (l) data do encontro:

(I1) descrigcdo das atividades realizadas;

(I1T) carga horaria cumprida;

(I'V) apresentagéo de lista de presenga do encontro assinada pelas participantes;
e

o (V) trés fotos do encontro;

Produzir o Didrio de Bordo da formacdio, conforme serd orientado em momento
oportuno;

Elaborar relatérios parciais e finais das atividades desenvolvidas;

Participar da produgio de publicagdes ao final da formacdio, promovendo registro
fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado ao final da formacio:
Incumbir-se de outras atividades inerentes 4 formagdo que venham a surgir.
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IMPORTANTE: Alteragdes na duragdo dos encontros presenciais, suspensdo de atividades
remotas ou presenciais ou outros procedimentos que alterem o escopo da formagdo estdo
terminantemente vedados as formadoras municipais.

8. DA AVALIACAO DAS FORMADORAS MUNICIPAIS
As formadoras municipais serdo monitoradas ¢ avaliadas sistematicamente, por meio de
instrumentos elaborados pela coordenagdo do ProLEEI/CNCA, com registros da avaliagdo em.

pelo menos, dois momentos distintos durante a formagéo:

= O primeiro apos transcorrer 40% da formacio;
» O segundo no Gltimo més da formacao.

A avaliagao sera composta por;

« Formuldrio de autoavaliagio da formadora;

« Formuldrio de avaliagdo da instancia imediatamente superior;

» Formulario de avaliagdo a ser preenchido pelas articuladoras municipais Renalfa do
municipio onde a formadora atua.

Critérios para avaliagdo das formadoras:
° Assiduidade nos encontros  presenciais € nas reunioes remotas;
e Envolvimento e participagio durante os encontros presenciais de formagio;
e Estudo dos materiais didaticos, incluindo sugestdes de leituras complementares:
® Realizagdo das atividades solicitadas pelas instdncias superiores & sua funcdo nos prazos
requeridos;

® [Entrega tempestiva dos formuldrios descritivos dos encontros  presenciais;
® Relagdo cordial e respeitosa com as pessoas que assumem diferentes fungdes na formacio:
e (apacidade de mobilizagio das participantes para as atividades da formagdo:
® Realizagdo de planejamento prévio para os enconiros presenciais e remotos:
® Adequagio dos materiais para o0s encontros presenciais e remotos, considerando as
especificidades de sua turma;
e Conhecimentos e habilidades no uso de ferramentas digitais.

Independentemente dos periodos formais de avaliagio, a qualquer momento em que
haja intercorréncia por parte da formadora que possa prejudicar o desenvolvimento dos
processos formativos, a coordenagfio do ProLEEI/CNCA analisard a situacdio e tomara as
providéncias cabiveis conforme o caso.

A frequéncia as atividades também podera ser fator de desligamento. por meio de
procedimentos sistematicos de verificagdo de frequéncia:
® O registro da frequéncia das formadoras nos encontros presenciais deverd ser langado em
formuldrio préprio pela formadora estadual. no prazo de até trés dias Gteis apis o encontro.
e O registro da frequéncia e cumprimento da carga hordria remota serd realizado via plataforma
Avamec Interativo, com monitoramento periddico pela formadora estadual.
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Limite maximo de faltas:
& Até duas faltas em encontros presenciais.
e Até duas faltas em encontros remotos.
e Em caso de terceira auséncia em encontro presencial ou remoto, o vinculo da formadora serd
sumariamente cancelado.

9. RESULTADO DAS AVALIACOES

O resultado da analise dos curriculos serd publicado no dia 11/08/2025, no site

www.lijucas.sc.gov.br e no mural da Secretaria Municipal de Educago.
A homologacdo final ocorrerd na data estabelecida pela Coordenagdo Geral do ProLEEI, ainda
ndo definida. Aguardar a divulgagdo no site www.tijucas.sc.gov.br

10. SOBRE A CERTIFICACAQ
Para receberem a certificagdo, as formadoras municipais deverdo cumprir:

e Minimo de 75% de frequéncia na carga horaria remota
e Minimo de 75% de frequéncia na carga horéria presencial
e Minimo de 60 % de aproveitamento nas atividades realizadas.

Além dos critérios mencionados, precisam cumprir todas as atividades previstas, tanto
presenciais quanto remotas. Isso inclui:

® Preencher os registros e os documentos académicos de suas turmas

® Entregar as listas de cursistas e de formadoras que terdo direito a certificacio

® Realizar as demais atividades previstas na formagdo ou outras que forem determinadas pela
coordenacdo.

11. DISPOSICOES GERAIS

A validade deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo.
A documentagio ficara sob guarda da Secretaria de Educagdo por 6 (seis) meses. sendo
posteriormente incinerada.

Poderdo se candidatar a fungio de formadora municipal os profissionais efetivos que atendam
a0s requisitos estabelecidos pelo programa. Fica vedada a participagdo de profissionais
aposentados, de Secretarios(as) Municipais de Educagio e daqueles que ja recebem bolsa do
FNDE por meio do RENALFA ou de qualquer outro programa de bolsas simultaneamente.

Tijucas, 30 de julho de 2025
[ .-f_-.".l
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_~ SHEILA DIAS
Secretaria Municipal de \Educagdo
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